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АННОТАЦИЯ 
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Внутрифирменные стандарты аудита

по направлению/специальности  38.03.01 Экономика

1. Цели и задачи освоения дисциплины
Цели освоения дисциплины:
          Формирование у будущих специалистов твердыхтеоретических
знаний  и  практических  навыков  (на  основе  лучших  достижений
мировой  иотечественной  экономической  науки)  по  разработке  и
использованию внутренних(внутрифирменных) стандартов аудита.
Задачи  освоения дисциплины:
-  изучить  место  и  роль  внутренних  (внутрифирменных)  стандартов
аудита в системерегулирования аудиторской деятельности;
-  изучить  принципы  разработки  внутренних  (внутрифирменных)
стандартов аудита сучетом законодательства Российской Федерации,
регулирующего аудиторскую деятельность;
-  знать  содержание  внутренних  стандартов  российских
профессиональных  аудиторскихобъединений  и  внутрифирменных
стандартов аудиторских организаций;
-  научиться  самостоятельно  планировать  и  осуществлять  процесс
разработкивнутрифирменных стандартов аудита.

2. Место дисциплины в структуре  ОПОП ВО (ВПО)
Дисциплина  «Внутрифирменные  стандарты  аудита»  является  дисциплиной  по

выбору учебного план  по  направлению подготовки  38.03.01 Экономика (квалификация
(степень) «Бакалавр»).

Изучение  дисциплины  «Внутрифирменные  стандарты  аудита»  основывается  на
знаниях, полученных студентами как в ходе изучение общенаучных дисциплин: микро- и
макроэкономики,  теории  вероятностей,  экономики,  так  и  в  ходе  изучения
профессиональных  дисциплин:  бухгалтерского  учета,  бухгалтерской  финансовой
отчетности, экономического анализа, налогообложения и др.

Полученные в ходе изучения знания, умения и навыки могут быть использованы
бакалавром  в  организационно-управленческой,  информационно-аналитической  и
предпринимательской деятельности.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Рабочая  программа  дисциплины  обеспечивает  реализацию  требований

Федерального  государственного  образовательного  стандарта  высшего  образования  по
направлению подготовки 38.03.01Экономика (степень – бакалавр)»(приказ Министерства
образования и науки РФ №1327 от 12.11.2015 г.)

В  результате  освоения  дисциплины  выпускник  должен  обладать  следующими
компетенциями:

Страница 1 из 1



Министерство образования и науки РФ
Ульяновский государственный университет

Инзенский филиал
Форма

Ф – Аннотация рабочей программы дисциплины Внутрифирменные
стандарты аудита

 умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-
5);

 владеет  основными  методами,  способами  и  средствами  получения,  хранения,
переработки  информации,  имеет  навыки  работы  с  компьютером  как  средством
управления  информацией,  способен  работать  с  информацией  в  глобальных
компьютерных сетях (ОК-13);

 способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов
расчеты,  обосновывать  их  и  представлять  результаты  работы  в  соответствии  с
принятыми в организации стандартами (ПК-3);

 способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной
статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции
изменения социально-экономических показателей (ПК-8);

 способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать
необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор
и/или аналитический отчет (ПК-9).

В результате освоения дисциплины «Внутрифирменные стандарты аудита» студент
должен:

знать:

•основные термины и определения, используемые (применяемые)
в российскихстандартах аудита;

•взаимосвязь  внутренних  стандартов  аудита  с  российскими
федеральными стандартамиаудиторской деятельности;

•российские  саморегулируемые  организации  аудиторов,
разрабатывающих для своихчленов внутренние стандарты аудита;

•принципы  классификации  внутренних  (внутрифирменных)
стандартов;

•  содержание  основных  внутренних  стандартов  российских
саморегулируемыхорганизаций аудиторов;

•содержание  основных  внутренних(внутрифирменных)
стандартов аудиторскихорганизаций и индивидуальных аудиторов;

уметь:
•составить  план  организационных  мероприятий  по  разработке

внутренних(внутрифирменных)  стандартов  аудиторской  организации
(индивидуального аудитора);

•разработать  варианты  внутренних  (внутрифирменных)
стандартов аудиторскихорганизаций (индивидуальных аудиторов);

владеть:
- теоретическими основами изучаемой дисциплины, в частности знать состояние и

перспективы  развития  системы  нормативного  регулирования  внутреннего  аудита,
основные требования нормативных актов к осуществлению аудиторской деятельности; 

- содержанием правил (стандартов) внутренней аудиторской деятельности; 
-  организационно-методическими  подходами  к  планированию,  проведению  и

обобщению  результатов  внутреннего   аудита  активов  экономических  субъектов,  их
обязательств и финансовых результатов деятельности.
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4. Общая трудоемкость дисциплины
Общая трудоемкость  дисциплины составляет 2зачетных единиц 
(72часов)

5. Образовательные технологии
В ходе освоения дисциплины при проведении аудиторных занятий

используются  следующие  образовательные  технологии:  лекции,
коллоквиум, массовая "мозговая атака", круглый стол, тренинг, анализ
конкретных ситуаций (кейс-метод), разработка проекта, обсуждение в
группах,  творческое задание. 
При  организации  самостоятельной  работы  занятий  используются
следующие образовательные технологии:   работа  с  литературой,  подготовка
рефератов, сообщений, презентаций.

6. Контроль успеваемости
Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля:  контрольная 
работа.
Промежуточная аттестация проводится в форме  зачета.
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