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Obs1acTHOE rocyIapCcTBEHHOE Ka3eHHOe
o0meobpazoBaTeabHoe yapexkaenue «llIxoa-uarepuar
A 00yIaroMHXCs

¢ OrpPAHUYEHHBIMH BO3MOKHOCTAMH

3nopoBbsi  Ne 92y

Hoaepb B Ceﬁﬂ, H Tbl BCE CMOXEIIb

HpI/IH}ITO Ha neJaroru4eCKoM COBETE

ITporokon Ne 21 ot 11.04.2022 r

IIPABHUJIA R
BHYTPEHHEI'O PACHIOPSITKA VYA IIFEXA
OI'KOY «llIkona-unrepHar Ne 92y r. YIbsSHOBCKE:

1. O6umue nmoJioKeHHUs!

1.1. Hacrosimue [IpaBuiia BHyTpEeHHErO pacnopsika yJaIluxcs pa3spaboTaHbl B COOTBETCTBUH C
DenepanbHbM 3aK0HOM 0T 29 nekabps 2012 r. Ne 273-@3 «O6 obpaszosanuu B Poccuiickoi
denepamuu» u IlopsaakoM mNpUMEHEHHWs K OOYJalOIMMCS M CHATHA C O0ydYaromuxcs Mep
JUCIUIUIMHAPHOTO B3BICKAHWs, YTBEPXKACHHBIM NPHKa30M MuHHCTEpCTBa 00pa3soBaHus W HayKH
Poccuiickoit ®enmepanmm or 15 wmapra 2013 1. Ne 185, ycraBom o6meo6pa3zoBaTensHOM
OpraHM3alKH, C y9eTOM MHEHHS COBETa yJallluXCs U COBETA POJAUTENEH.

1.2. Hactosmume IlpaBuia peryiupyioT pexxuM OpraHu3aluH o0pa3oBaTeNbHOro mporecca,
npaBa ¥ 00S3aHHOCTH YYaIUXCsl, IPUMEHEHHE MOOLIPEHUs U Mep AUCIMILIMHAPHOTO B3BICKAHUS K
yaamumes OT KOV «IlIkona-unTepHar Ne 92» (manee — Illkona).

1.3. Hacrosmue IlpaBuna yTBEpIXKHEHBI C yd4eToM MHEHHsS coBera oOydaromuxcs IIIkossr
(mpotokonm ot 06.04.2022 Ne3) wu coBera pojMTeNnel (3AKOHHBIX PEICTABUTEINEH)
HecoBepIIeHHONeTHUX o0ydaromuxcs [kois (mpotokoin ot 08.04.2022 Ne 3).

1.4. Jucummiuaa B llIkone mnoanepxuBaeTcs Ha OCHOBE YBaXEHHs YEJIOBEYECKOTO
JIOCTOMHCTBA YYaIUXCAd M MeJaroruyeckux paGoTHuKOB. [IpuMeHeHwe Qusnyeckoro u (Wim)
[ICUXHYECKOI0 HACHJIMS IO OTHOIIEHHIO K YJaIllUMCS HE JOIyCKAETCS.

1.5. Hacrosmme IlpaBuia o0s3aTeNbHBI I HCHOJNHEHHs BeceMH ydamumucs Illkonsl u ux
ponuTeNsIME (3aKOHHBIMH MPEACTABUTEISIME), 00€CIICIHBAIONIMMH HONYIEHHS yIalluMUCs O0IIEro
o0pa3zoBaHus.

1.6. Texcr Hacrosmmx IlpaBun pasmemaercs Ha o¢muimanbHoM caiite Illkonsr B cern
WnTtepHer.

2. Pe:xuM 00pa3oBaTeIbHOIO IIpomecca

2.1. B Illkone ucmonp3yeTcss TPUMECTPOBas OpraHm3amys 00pa3oBaTeNbHOrO Ipolecca,
COIJIACHO KOTOPOMY TPHMECTP U KaHHKYJIBI YePEAYIOTCS CIIeIYIOIHUM 00pasoMm:

1-if TpuMecTp: y4eOHBIH MOLYIB — 5 Hezenb, KaHUKYIB — 1 Helens; y4eOHbIi MoxyIb — 5
HeJleNb, KAaHUKYJIBI — 1 Hezels,

2-if TpuMecTp: y4eOHBIA MOy — 5,5 Helenb, KaHUKYIbl — 1 Henens; y4eOHbIi MOLyIb —
6,5 Henenb, KAaHUKYJIBl — 1 HEZens;

3-if TpUMecTp: y4eOHBIA MOIY/Ib — 6 Heenb, KaHUKYIBl — 1 Hezens; yqeOHbid Moxyib — 6
HeJIENb, JIETHHE KaHUKYJIBl — 3 Mecdla.

2.2. Kanennapuseiii rpaguk Ha KaXabli y9eOHBIH roJ| yTBEPKAACTCs NPHKAa30M AUPEKTOpaA.

2.3. B 10(9-x) u 12 (11-x) xiaccax HPOJOJDKHTENBHOCTh 6-r0 y4eOHOrO MOMYJS H JISTHHX
KaHHUKYJI ONPEIENISETCS C YYETOM NPOXOXKACHH YJAIUMHUCS HTOrOBOH aTTECTalllH.




2.4. Учебные занятия начинаются в 8 часов 15 минут.

2.5. Для всех классов устанавливается пятидневная учебная неделя.

2.6. Расписание учебных занятий составляется в строгом соответствии с требованиями «Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.3286-15, СанПин 3.1/2.4. 3598-20 от 30.06 2020 г. № 16.

2.7. Продолжительность урока во 2–11-х классах составляет 40 минут.

2.8. Для учащихся 1-х классов устанавливается следующий ежедневный режим занятий:

в сентябре и октябре — по 3 урока продолжительностью 35 минут;

в ноябре и декабре — по 4 урока продолжительностью 35 минут;

с января по май — по 4 урока продолжительностью 40 минут.

В середине учебного дня (после второго урока) проводится динамическая пауза продолжительностью 40 минут.

2.9. Продолжительность перемен между уроками составляет:

после 1-го  урока — 10 минут;

после 2 и 5-го урока — 20 минут;

после 3, 4, 5, 6-го урока — 10 минут.

2.10. Учащиеся должны приходить в Школу не позднее 8 часов 00 минут. Опоздание на уроки недопустимо.

2.11. Горячее питание учащихся осуществляется в соответствии с расписанием, утверждаемым на каждый учебный период директором по согласованию с советом родителей (законных представителем) несовершеннолетних обучающихся Школы и советом обувающихся Школы.
       3. Права, обязанности и ответственность учащихся

3.1. Учащиеся имеют право на:

3.1.1. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;

3.1.2. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном положением об обучении по индивидуальному учебному плану;

3.1.3. повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, определяемые Школой, в пределах одного года с момента образования академической задолженности;

3.1.5. выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Школой (после получения основного общего образования);

3.1.6. освоение наряду с предметами по осваиваемой образовательной программе любых других предметов, преподаваемых в Школой, в порядке, установленном положением об освоении предметов, курсов, дисциплин (модулей);

3.1.7.зачет результатов освоения ими предметов в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в соответствии с порядком зачета результатов освоения учащимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

3.1.8. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

3.1.9. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

3.1.10. каникулы в соответствии с календарным графиком (п. 2.1–2.2 настоящих Правил);

3.1.11. перевод для получения образования по другой форме обучения и форме получения образования в порядке, установленном законодательством об образовании;

3.1.12. перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

3.1.13. участие в управлении Школой в порядке, установленном уставом и положением о совете учащихся;

3.1.14. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Школой;

3.1.15. обжалование локальных актов Школы в установленном законодательством РФ порядке;

3.1.16. бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами обучения и воспитания в пределах федеральных государственных образовательных стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой Школы;

3.1.17. пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Школы (при наличии таких объектов);

3.1.18. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;

3.1.19. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в соответствии с п. 4.1 настоящих Правил;

3.1.20. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.1.21. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Школе и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим положением;

3.1.22. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, соответствующих деловому стилю одежды;

3.1.23. обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

3.2. Учащиеся обязаны:

3.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

3.2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Школой;

3.2.3. выполнять требования устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;

3.2.4. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

3.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или очевидцами которого они стали;

3.2.6. уважать честь и достоинство других учащихся и работников Школы, не создавать препятствий для получения образования другими учащимися;

3.2.7. бережно относиться к имуществу Школы;

3.2.8. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Школе;

3.2.9. находиться в Школе только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний вид. На учебных занятиях (кроме занятий, требующих специальной формы одежды) присутствовать только в светской одежде делового (классического) стиля. На учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (физкультура, труд и т.п.) присутствовать только в специальной одежде и обуви;

3.2.10. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.2.11.не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.2.12. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.

3.3. Учащимся запрещается:

3.3.1. приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс;

3.3.2. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению;

3.3.3. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;

3.3.4. применять физическую силу в отношении других учащихся, работников Школы и иных лиц;

3.4. За неисполнение или нарушение устава Школы, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности учащимся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.

4. Алгоритм деятельности 
4.1. Приход и уход из школы

4.1.1. Приходить в школу следует за 10-15 минут до начала уроков в чистой, выглаженной одежде делового стиля, иметь опрятный вид.

4.1.2.    Необходимо иметь с собой необходимые для уроков принадлежности.

4.1.3. Обучающиеся вправе пользоваться бесплатным гардеробом, но администрация школы не несет ответственности за предметы, не относящиеся к учебному процессу (ключи, мобильные телефоны, наличные деньги, планшеты и т.д., оставленным без присмотра).

4.1.4. Войдя в школу, все обучающиеся снимают верхнюю одежду и одевают сменную обувь.
4.1.5. Перед началом уроков обучающиеся должны свериться с расписанием и прибыть к кабинету до звонка; а после звонка, с разрешения учителя, войти в класс и подготовиться к уроку.

4.1.6. После окончания занятий необходимо в сопровождении учителя одеться и покинуть Школу, соблюдая правила поведения.

4.2. Внешний вид
4.2.1Внешний вид и одежда обучающихся должна соответствовать общепринятым нормам делового стиля и иметь светский характер, исключать вызывающие детали (волосы, лицо и руки должны быть чистыми и ухоженными, используемые парфюмерные и дезодорирующие средства должны иметь лёгкий и нейтральный запах) на основании локального акта «Положение о школьной форме и внешнем виде учащихся ОГКОУ «Школа-интернат № 92».

4.2.2 Одежда должна соответствовать погоде и месту проведения учебных занятий, температурному режиму в помещении, должна быть чистой, свежей, выглаженной. Обувь так же должна быть чистой.
4.2.3 Учащиеся обязаны:

· носить повседневную школьную форму ежедневно.  
· спортивная форма в дни уроков физической культуры приносится с собой и надевается только исключительно для уроков физической культуры.    
· в дни проведения торжественных линеек, праздников школьники надевают парадную форму. 

4.3. Поведение на уроке
4.3.1. Обучающиеся занимают свои места в кабинете в соответствии с требованиями классного руководителя или учителя по предмету, с учетом индивидуальных особенностей.
4.3.2. Перед началом урока обучающиеся должны подготовить свое рабочее место и все необходимые принадлежности для работы в классе.

4.3.3. При входе учителя в класс обучающиеся встают в знак приветствия и садятся после того, как учитель ответит на приветствие и разрешит сесть. Подобным образом обучающиеся приветствуют любого взрослого человека, вошедшего во время занятий.

4.3.4.
Время урока должно использоваться только для учебных целей.

4.3.5. При готовности задать вопрос или ответить - следует поднять руку и получить разрешение учителя.

4.3.6. Если обучающемуся необходимо выйти из класса, он должен попросить разрешения педагога. Выходить из кабинета во время урока можно только в крайних случаях с разрешения учителя, ведущего урок.

4.3.7. В случае опоздания на урок, обучающийся обязан постучать, зайти, поздороваться, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место.

4.3.8. Обучающиеся должны иметь спортивную форму и обувь для уроков физкультуры. При отсутствии такой одежды, обучающиеся остаются в зале, но к занятиям не допускаются. Обучающиеся, освобождённые от уроков физической культуры, должны во время урока находиться в спортивном зале.

4.3.9. Запрещается во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими устройствами, не относящимися к учебному процессу. Следует отключить и убрать все технические устройства (плееры, наушники, и пр.), перевести мобильный телефон в тихий режим и убрать его со стола.

4.4. Поведение на перемене

4.4.1.
Обучающиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха.

4.4.2. При движении по коридорам, лестницам, переходам придерживаться правой стороны.

4.4.3.
Во время перерывов (перемен) обучающимся запрещается:
•
мешать отдыхать другим, бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и т.д.;
•
толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения любого рода проблем;
•
употреблять непристойные выражения и жесты в адрес окружающих, запугивать, заниматься вымогательством. Нарушение данного пункта влечет за собой применение мер, предусмотренных законодательством РФ.

4.4.4.
В случае отсутствия урока, обучающиеся находятся в вестибюле 1 этажа.

4.5. Поведение в столовой
4.5.1.
Обучающиеся соблюдают правила гигиены: входят в помещение столовой без верхней одежды, тщательно моют руки перед приемом пищи.
4.5.2. Обучающиеся выполняют требования работников столовой, соблюдают порядок; проявляют внимание и осторожность при употреблении горячих и жидких блюд; убирают за собой столовые принадлежности и посуду после еды.

4.5.3. Употреблять еду и напитки, принесённые с собой, разрешается только в помещении столовой.

4.6. Поведение во время проведения внеурочных мероприятий
4.6.1. Обучающиеся имеют право выбирать мероприятия, не предусмотренные учебным планом Школы. При посещении мероприятий, не предусмотренных учебным планом, обучающийся обязан: строго выполнять все указания учителя, избегать любых действий, которые могут причинить вред здоровью и безопасности окружающих.

4.6.2. Обучающиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным маршрутом движения, оставаться в расположении группы, если это определено руководителем.

4.6.3. Обучающиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться к природе, памятникам истории и культуры, к личному и школьному имуществу.

4.6.4. Запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, хлопушки, костры и др.), устраивать световые эффекты с применением химических, пиротехнических и других средств, способных вызвать возгорание.
      5. Поощрения и взыскания
5.1. Поощрения обучающихся

5.1.1.
Обучающиеся Школы имеют право на поощрение за:

· успехи в учебной деятельности;

· участие и победу в олимпиадах, конкурсах, смотрах и спортивных состязаниях;

· общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо Школы;

· благородные и добровольческие поступки, социально – значимые и общественно –одобряемые виды деятельности.

5.1.2.
В Школе применяются следующие виды поощрений:

· объявление благодарности;

· награждение Почетной грамотой;

· направление благодарственного письма родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающегося.

5.1.3. Поощрения применяются директором Школы, Педагогическим советом, классным руководителям, советом ученического самоуправления, а также в соответствии с положениями о проводимых в Школе конкурсах и соревнованиях и объявляются в приказе.

5.1.4. Лицам, завершившим освоение образовательных программ среднего общего образования, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию и имеющим итоговые оценки успеваемости "отлично" по всем учебным предметам, изучавшим в соответствии с учебным планом, администрация Школы одновременно с выдачей соответствующего документа об образовании вручает медаль "За особые успехи в учении", образец, описание и порядок выдачи которой устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
5.1.5. Выплата стипендии осуществляется за счет дополнительных финансовых средств учащимся 5–12-х классов за отличную успеваемость по всем предметам в триместре (полугодии) на основании приказа директора Школы. Выплата стипендии осуществляется в течение учебного триместра (полугодия), следующего за тем, который учащийся закончил с отличием. Во время летних каникул стипендия не выплачивается.

5.2 Меры дисциплинарного взыскания
Основания и принципы привлечения обучающихся к дисциплинарной ответственности. 5.2.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение Устава, правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Школы к учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:

· меры воспитательного характера, представляющие собой действия администрации 
· ОГКОУ «Школа-интернат № 92», ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Школе, осознание учащимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины;

· дисциплинарные взыскания.
5.2.2. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 
· замечание; 
· выговор; 
· отчисление из ОГКОУ «Школа-интернат № 92».

5.2.3. Меры дисциплинарного взыскания не применяются в отношении воспитанников дошкольных групп, к обучающимся по образовательным программам начального общего образования, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости).
5.2.4.  Не   допускается   применение   мер   дисциплинарного   взыскания   к обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или по уходу за ребенком.

5.2.5.
Принципы дисциплинарной ответственности обучающихся:
· неотвратимость дисциплинарного взыскания (ни один дисциплинарный проступок 
обучающегося не должен быть оставлен без внимания и рассмотрения);
· презумпция невиновности (неустранимые сомнения в виновности обучающегося 
толкуются в его пользу);
· виновность (ответственность наступает за дисциплинарные проступки и наступившие 
последствия, в отношении которых установлена вина обучающегося).

    За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера дисциплинарного взыскания.

5.2.6. Привлечение обучающегося к дисциплинарной ответственности не освобождает его от обязанностей, за неисполнение или ненадлежащее исполнение которых было наложено дисциплинарное взыскание.

5.2.7. Высказанное учащемуся в устной форме предупреждение, замечание или указание на недопущение впредь дисциплинарных проступков не является дисциплинарным взысканием.

5.2.8. Применение дисциплинарного взыскания не освобождает обучающегося, совершившего дисциплинарный проступок, от иной ответственности в соответствии с законодательством РФ.

5.2.9. Причиненный в результате дисциплинарного проступка вред возмещается в соответствии с Гражданским кодексом РФ.

5.2.10. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как крайняя мера дисциплинарного взыскания применяется к обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Школе оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Школы, а также нормальное ее функционирование.

5.2.11. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к учащемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.

5.2.12. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении обучающихся, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

5.2.13. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания Школа информирует орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования.

5.2.14. Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из Школы не позднее, чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним общего образования.

5.3.  Порядок привлечения обучающихся к дисциплинарной ответственности.

5.3.1. Привлечение к дисциплинарной ответственности осуществляется только на основании выявленного дисциплинарного проступка.
5.3.2. Выявление дисциплинарного проступка осуществляется административными работниками Школы.
5.3.3.
Основаниями для выявления дисциплинарного проступка являются:
· жалоба (сообщение, заявление, докладная записка), поданная директору Школы от участника образовательного процесса или иных лиц;
· заявление (сообщение) самого обучающегося, совершившего дисциплинарный проступок.

5.3.4. Жалоба, сообщение, заявление признаются допустимыми основаниями к началу выявления дисциплинарного проступка со стороны администрации, если они заявлены устно, либо поданы в письменной форме с указанием: фамилии, имени, отчества лица, подающего жалобу (сообщение, заявление); фамилии, имени, отчества обучающегося, совершившего дисциплинарный проступок и(или); содержащего признаки дисциплинарного проступка.

5.3.5. При выявлении совершенного дисциплинарного проступка и выборе меры дисциплинарного взыскания выясняются следующие обстоятельства:

· действительно ли имел место дисциплинарный проступок (факт проступка);
· где, когда, при каких обстоятельствах и с какой целью он был совершен (место, время, способ);
· тяжесть дисциплинарного проступка;
· виновность в действии (бездействии) конкретных обучающихся, форму и степень вины каждого обучающегося при совершении проступка несколькими лицами;
· каковы последствия проступка;
· обстоятельства, смягчающие и отягчающие ответственность обучающегося;
· обстоятельства, исключающие дисциплинарную ответственность обучающегося;
· причины и условия, способствовавшие совершению проступка;
· психофизическое и эмоциональное состояние обучающегося вовремя, и после совершения проступка;
· другие факты, имеющие значение для правильного и объективного рассмотрения дисциплинарного проступка.

5.3.6.Доказательствами совершения дисциплинарного проступка являются сведения, фактические данные, на основании которых устанавливается наличие или отсутствие признаков дисциплинарного проступка, имеющие значение обстоятельства.

5.3.7. Директор Школы, педагогические работники, представители общественности и иные лица не вправе без согласия обучающегося или его родителей (законных представителей) досматривать и изымать вещи, принадлежащие ему на праве собственности или ином законном основании.

5.3.8. Если проступок обучающегося содержит признаки состава уголовного преступления или административного правонарушения, директор Школы педагогический работник уведомляет о случившемся сотрудников правоохранительных органов.

5.3.9. До применения меры дисциплинарного взыскания директор Школы запрашивает письменное объяснение от обучающегося, представленного к наложению дисциплинарной ответственности. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. В том случае если обучающийся находится в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения и (или) в состоянии аффекта, получение от него каких-либо объяснений откладываются до его вытрезвления и (или) нормализации психологического состояния.

5.3.10. Наложение дисциплинарного взыскания оформляется приказом директора Школы, который доводится до обучающегося и родителей несовершеннолетнего обучающегося под подпись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в Школе. Отказ обучающегося и (или) родителей несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с приказом под подпись оформляется соответствующим актом.

5.3.11. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка (дня, когда администрации стало известно о совершении проступка).

5.3.12. Дисциплинарное взыскание не может быть применено во время болезни либо в период отсутствия обучающегося в Школе, по уважительной причине.

5.3.13. Если в течение одного года со дня применения дисциплинарного взыскания к учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, он считается не имеющим дисциплинарного взыскания.

5.3.14. Директор Школы до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания вправе снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству Школьной службы примирения, совета старшеклассников.

6. Защита прав обучающихся

6.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через своих представителей имеют право:

61.1. Направлять в органы управления обращения о применении к работникам, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, дисциплинарных взысканий; такие обращения подлежат обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

6.1.2. Обращаться в Школьную службу примирения, при возникновении споров между участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника.

6.1.3. Использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.







