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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«Социальное предпринимательство» 
 

по направлению/специальности 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление» (квалификация – бакалавр) 

 

Направленность (профиль/специализация): Государственная и муниципальная 

служба 

 

1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Целью дисциплины является формирование у студентов необходимых теоретиче- 

ских знаний и практических навыков в сфере разработки и реализации социальных пред- 

принимательских проектов. 

Задачи дисциплины заключаются в следующем: 

 изучение теоретических аспектов социального предпринимательства (СП); 

 знакомство со способами организации социального бизнеса, 

 развитие навыков в решении конкретных задач, стоящих перед социальным 

предпринимателем; 

 совершенствование  навыков  разработки,  презентации  и  защиты  бизнес- 

планов в сфере СП. 
 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП  

Дисциплина «Социальное предпринимательство» входит в базовую часть учебного 

плана (Б1.О.10). 

До изучения данной дисциплины студент должен освоить содержание 

предшествующих дисциплин (практик) с формированием соответствующих компетенций 

(или их части): Экономическая теория (УК-10), Основы проектного управления (УК-2), 

Основы предпринимательского права (УК-2). 

Дисциплина «Социальное предпринимательство» предшествует изучению дисциплин и 

дальнейшему формированию соответствующих компетенций: «Защита выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты» 

(ОПК-7). 
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ций: 

3. Перечень планируемых результатов освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетен- 

 
Код и наименование реализуемой компе- 

тенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине (модулю), соотнесенных с ин- 

дикаторами достижения компетенций 
УК-2: 
Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

знать: 
ИД-1ук2 

Знать действующее законодательство и правовые 

нормы, регулирующие профессиональную деятель- 

ность 

ИД-1.1ук2 

Знать основные методы оценки способов решения 

профессиональных задач, виды ресурсов и ограниче- 

ний 

уметь: 
ИД-2ук2 

Уметь поводить анализ поставленной цели и форму- 

лировать задачи, необходимые для ее достижения, 

анализировать альтернативные варианты. 

ИД-2.1ук2 

Уметь использовать нормативно-правовую докумен- 

тацию в сфере профессиональной деятельности, 

владеть: ИД-3ук2 

Владеть методиками разработки цели и задач проекта. 

ИД-3.1ук2 

Владеть методами оценки потребности в ресурсах, 

продолжительности и иных условиях реализации про- 

екта 

ИД-3.2ук2 

Владеть навыками работы с нормативно-правовой 

документацией. 
УК-10: 

Способен принимать обоснованные экономические 

решения в различных областях жизнедеятельности 

знать: 
ИД-1ук10 
Знать базовые принципы функционирования экономи- 

ки и экономического развития, цели и формы участия 

государства в экономике. 

уметь: 
ИД-2ук10 

Уметь применять методы экономического и финансо- 

вого планирования для достижения текущих и долго- 

срочных финансовых целей в различных областях 

жизнедеятельности 

ИД-2.1ук10 

Уметь использовать финансовые инструменты для 

управления личными финансами (личным бюджетом) 

ИД-2.2ук10 

Уметь контролировать собственные экономические и 

финансовые риски. 

владеть: 
ИД-3ук10 

Владеть способностью принимать обоснованные эко- 

номические решения в различных областях жизнедея- 

тельности.. 
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4. Общая трудоемкость дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 ч). 

 

5. Образовательные технологии 

В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы 

обучения (лекции, семинарские и практические занятия, самостоятельная работа), так и 

интерактивные формы проведения занятий (обсуждение). 

При организации самостоятельной работы используются следующие образователь- 

ные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными аудиторными заняти- 

ями (проработка учебного материала с использованием ресурсов учебно-методического и 

информационного обеспечения дисциплины); самостоятельная работа под контролем пре- 

подавателя в форме плановых консультаций, при подготовке к сдаче зачета; внеаудитор- 

ная самостоятельная работа при выполнении студентом заданий. 

 

6. Контроль успеваемости 

Программой дисциплины предусмотрены виды текущего контроля: обсуждение. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачет. 


