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I. Паспорт программы   

1.1. Нормативно-правовые основания разработки  

Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

-  Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

-  приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 

г. N 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам» (для дополнительных 

профессиональных программ);  

-  приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. 

N 438 «Об утверждении Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения (для основных 

программ профессионального обучения);  

-  приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 августа 

2017 г. No 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ» 

Настоящая программа предназначена для профессиональной переподготовки 

специалистов в области права. Программа разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования  по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция, утвержденный приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 13.08.2020г. N 1011 (далее – ФГОС) и в 

соответствии с требованиями квалификационных характеристик Юрисконсульта. 

 

Категории слушателей: К освоению программы допускаются: 

лица, имеющие высшее образование. 

1.2.  Область применения программы 

Настоящая программа предназначена для профессиональной переподготовки в 

области юриспруденции 

1.3. Цель и задачи реализации  

-формирование важнейших компетенций в области деятельности корпоративного 

юриста в сфере юриспруденции. 

-совершенствовать умения анализировать судебную и иную правоприменительную 

практику. 

- познакомить с инновационными методами работы в сфере реализации правовых 

норм 
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1.4. Планируемые результаты обучения и требования к уровню 

освоения программы: 

                   В результате обучения по дополнительной профессиональной программе 

слушатель усовершенствует следующие компетенции, необходимые для профессиональной 

деятельности: 

- ПК-1. Способность анализировать развитие социально-политических процессов в 

обществе в целях правоприменения. 

- ПК-2. Способность обеспечивать соблюдение законодательства.  

- ПК-3. Способность эффективно применять правовые средства для решения 

практических задач. 

 
Профессиональные 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

Уметь Знать Владеть 

ПК-1. Способность 

анализировать 

развитие социально-

политических 
процессов в обществе 

в целях 

правоприменения 

ориентироваться в 

политических, 

социальных и 

экономических 
процессах, 

использовать 

знания и методы 

гуманитарных, 

экономических и 

социальных наук 

при решении 

профессиональных 

задач 

основы анализа  

развития 

социально-

политических 
процессов в 

обществе в целях 

правоприменения 

 

навыками анализа развития 

социально-политических 

процессов в обществе в целях 

правоприменения 

ПК-2 Способность 

обеспечивать 

соблюдение 
законодательства 

оценивать акты, 

соглашения, 

информацию о 
действиях органов 

власти и 

организаций на 

предмет их 

соответствия 

требованиям 

законодательства 

Российской 

Федерации 

основные средства 

обеспечения 

соблюдения 
законодательства 

навыками обеспечения 

соблюдения законодательства 

ПК-3. Способность 

эффективно 

применять правовые 
средства для решения 

практических задач  

использовать 

процессуальные 

полномочия, 
закрепленные 

законодательством, 

для решения 

практических 

задач 

понятие и виды 

правовых средств, 

применяемых в 
практике 

профессиональной 

деятельности 

навыками эффективного 

применения правовых средств 

для решения практических задач 

 

1.5. Объём программы: 256 часов 

1.6. Документ, выдаваемый после завершения обучения: диплом о 

профессиональной переподготовке 
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II. Учебный-тематический план 

 

 

№ 

 

Наименование дисциплин 
Всего 

часов 

В том числе 
Форма 

аттестации и 

контроля 

знаний 

формируемые 

компетенции 

Аудиторные  
Самостоятельная 

работа Всего 

ауд. 
Лекции 

Практические 

занятия 

1 Корпоративное право 42 14 
8 6 14 

зачет ПК-1 

 Корпоративные отношения как предмет 

правового регулирования.  

11 4 2 2 7 

 Корпоративный договор. 10 3 2 1 7 

 Субъекты корпоративного права 

(хозяйственные общества товарищества , 

партнерства).  

 

11 4 2 2 7 

 Создание, реорганизация, ликвидация субъектов  

корпоративного права 

10 3 2 1 7 

2 Договорное право 104 32 20 12 72 зачет 

 

ПК-2 

 Заключение и исполнение гражданско-правовых 

договоров в условиях цифровой экономики 

18 6 4 2 12 

 Особенности заключения отдельных  договоров, 

направленных на реализацию товаров, работ 

(купля-продажа, поставка, подряд) 

18 6 4 2 12 

 Арендные отношения в деятельности 

корпораций 

18 6 4 2 12 

 Транспортные договоры в деятельности 
корпораций 

18 6 4 2 12 

 Договоры возмездного оказания услуг в 

предпринимательском обороте 

16 4 2 2 12 

 Договоры в сфере расчетов субъектов 

предпринимательской деятельности. 

Электронная форма сделок 

16 4 2 2 12 
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3 Правовое регулирование налогообложения  

организаций 

18 6 4 2 12 Зачет ПК-1 

 Правовой статус налогоплательщиков  8 2 2  6 

 Правовая характеристика налогообложения  

налогоплательщиков-организаций 

10 4 2 2 6 

4 Информационные правовые ресурсы в 

работе корпоративного юриста. 

18 6 4 2 12 Зачёт ПК-3 

5 Особенности рассмотрения корпоративных 

споров 

56 18 10 8 38 Зачет 

 

ПК-3 

 Общие правила рассмотрения дел в 

арбитражном суде 

18 6 4 2 12 

  Особенности рассмотрения отдельных 

категорий дел о защите прав и законных 

интересов субъектов предпринимательской 

деятельности 

22 8 4 4 14 

 Медиация как альтернативная процедура 

урегулирования споров 

16 4 2 2 12 

6 Итоговая аттестация  18 1  1 17 экзамен ПК-1, ПК-2, ПК-3 

Итого: 256 77 46 31 179   
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Ш. Календарный учебный график  

Форма обучения: очно-заочная с использованием дистанционных образовательные 

технологий 

Режим занятий 

 

№ Наименование дисциплин Количество 

аудиторных 

часов 

Дата 

проведения 

Место проведения 

1.  Корпоративное право 42 Октябрь-

декабрь 

УлГУ, ул. 

Гончарова, 40/9 , 

214 ауд 

2.  Договорное право 104 Октябрь-декабрь УлГУ, ул. Гончарова, 

40/9 , 214 ауд 

3.  Правовое регулирование 

налогообложения  

организаций 

18 Октябрь-декабрь УлГУ, ул. Гончарова, 

40/9 , 214 ауд 

4.  Информационные правовые ресурсы 

в работе корпоративного юриста. 

86 Октябрь-декабрь УлГУ, ул. Гончарова, 

40/9 , 214 ауд 

5.  Особенности рассмотрения 

корпоративных споров 

56 Октябрь-декабрь УлГУ, ул. Гончарова, 

40/9 , 214 ауд 

6.  Итоговая аттестация 18 Октябрь-декабрь УлГУ, ул. Гончарова, 

40/9 , 214 ауд 
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IV. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ МОДУЛЕЙ 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

дисциплины 

           Корпоративное право 

 

4.1. Место дисциплины в образовательной программе 

Дисциплина «Корпоративное право»  относится к разделу базовых дисциплин. 

4.2. Цель и задачи изучения дисциплины 

 Целями учебной дисциплины являются:  

 овладение подготавливаемыми юридическими кадрами системой научных 

знаний и практических навыков в сфере правового регулирования корпоративных 

отношений. 

 развитие умения мыслить (овладевать такими мыслительными операциями, 

как классификация, анализ, синтез, сравнение и др.), развитие творческих и познавательных 

способностей, а также таких психологических качеств, как восприятие, воображение, 

память, внимание.  

  подготовка специалиста, обладающего знаниями о правовом регулировании 

корпоративных отношений и профессиональными компетенциями, необходимыми в 

юридической деятельности. 

  приобретение магистрантами навыков и умений по составлению 

соответствующих юридических документов и решению практических задач. 

 Задачи:   

  Основными задачами учебной дисциплины «Корпоративное» являются: 

 - формирование у будущих специалистов комплексных знаний о правовом 

регулировании корпоративных отношений и детальное ознакомление 

студентов с основными понятиями дисциплины, специальными методами 

регулирования; 

 - приобретение студентами навыков и умений по составлению 

соответствующих юридических документов и решению ситуационных задач 

на семинарских занятиях. 
 

 

4.3. Учебно-тематический план. 

 

Название тем Всего 

Виды учебных занятий 

Аудиторные часы Самост

оятельн

ая 

работа 

Лекции Практически

е 

Корпоративные отношения как предмет 

правового регулирования.  

11 2 2 7 

Корпоративный договор. 10 2 1 7 

Субъекты корпоративного права (хозяйственные 

общества товарищества , партнерства).  

 

11 2 2 7 

Создание, реорганизация, ликвидация субъектов  

корпоративного права 

10 2 1 7 

ИТОГО 42 8 6 28 
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