ЗАЯВКА 

в Ульяновский государственный университет

на подбор специалиста
	Информация о заказчике:

	Название организации
	КУ «Специализированный Дом ребенка «Малютка» для детей с органическими поражениями центральной нервной системы с нарушением психики» Министерства здравоохранения Чувашской Республики

	Основные направления деятельности
	здравоохранение

	Адрес организации
	г. Чебоксары, пр. Мира, д.36а

	Телефон общий
	8(8352) 63-33-63

	E-mail корпоративный
	malutka@med.cap.ru

	Факс
	8(8352) 63-33-63

	Сайт
	http://dr-malutka.med.cap.ru 
В Контакте: https://vk.com/minzdrav21
Фейсбук: https://www.facebook.com/groups/minzdrav21/
Инстаграм: https://www.instagram.com/minzdrav21/

	Руководитель организации / ФИО, должность
	Главный врач Дмитриева Ольга Валерьевна

	Контактное лицо / ФИО, должность
	Ведущий специалист по кадрам Федорова Наталия Анатольевна

	Телефон
	8(8352) 63-33-63

	E-mail
	malutka@med.cap.ru

	Описание вакансии:

	Наименование вакансии


	Врач-педиатр

	Необходимое кол-во работников
	1

	Отдел (подразделение)
	Обособленное подразделение в г.Алатырь, ул. Менделеева, д.1


	Основные обязанности 
	Оказание медицинской помощи детям  в условиях дома ребенка, Владение методикой диагностики и лечения неотложных состояний у детей. Оформление медицинской документации

Проведение профилактических мероприятий для детей по возрастным группам и состоянию здоровья, и контроль их эффективности                             



	Занятость
	Полная, постоянная

	График работы
	8.00 -14.00 шестидневка

	Командировки 
	нет

	Перспективы служебного роста
	да

	Уровень з/п
	37 000 т.р.

	Условия найма


	трудовой договор, участие в программе «Земский доктор», предоставление служебного жилья

	Требования к кандидату:

	Образование
	законченное высшее (выпускник)

	Специальность
	Педиатрия

	Опыт работы
	без опыта

	Знания, навыки, важные для этой позиции
	нет


	Навыки работы на ПК (спец. программы)
	да

	Наличие водительских прав, л/а
	нет

	Личные качества
	Ответственность, любовь к детям


	Другая важная информация


	Условия труда 3.2, что дает право на дополнительный отпуск за вредные условия труда 35 календарных дней, льготное пенсионное обеспечение

	Направление кандидата

	  сразу собеседование


08.10.2019 г.
