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Решение Ученого Совета
«О подведении итогов рейтинга институтов, факультетов, кафедр, а также индивидуального рейтинга преподавателей  и научных работников за 2019 год»
от 24 марта 2020 года

С целью повышения эффективности деятельности университета и его подразделений по основным направлениям профессиональной деятельности в УлГУ с 1996 года действует рейтинговая система оценки работы научно-педагогических работников, кафедр, институтов и факультетов. Система оценки призвана стимулировать научно-методическую деятельность преподавателей, направлять профессорско-преподавательский состав университета на решение важных исследовательских задач. Результаты рейтинга отражаются на страницах университетской газеты «Вестник», на корпоративном сайте, а имена лидеров рейтинга составляют Доску почета университета.    
В 2019 г участниками рейтинга стали: Институт медицины, экологии и физической культуры, Институт экономики и бизнеса, Институт международных отношений, инженерно-физический факультет высоких технологий, факультет математики, информационных  и авиационных технологий, юридический факультет, факультет гуманитарных наук и социальных технологий, факультет культуры и искусства, филиал УлГУ в г.Инза. При сборе данных по каждому подразделению учитывались ключевые показатели, соответствующие приоритетным направлениям развития Ульяновского государственного университета.
При этом рейтинговая система продолжает оставаться унифицированной. Несмотря на то, что количественные показатели имеют соответствующее подтверждение службами университета, система оценки не может учитывать все возможные показатели деятельности как подразделений, так и НПР УлГУ. 
В соответствии с порядком проведения процедуры подведения итогов рейтинга, утвержденной Положением о рейтинге подразделений, а также индивидуальном рейтинге научно-педагогических работников УлГУ и решением Ученого совета УлГУ от 16.04.2019 индивидуальный рейтинг преподавателей рассчитывался по показателям балльно-рейтинговой оценки эффективности работников, в соответствии с процедурой, утвержденной решением Ученого Совета УлГУ «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Ульяновского государственного университета» (Протокол № 7/255 от 27 февраля 2018 г. с изменениями от 23.04.2019 и 25.06.2019).
Рейтинг кафедр рассчитывался на основании результатов рейтинга ППС сформированного АС «Эффективный контракт», за исключением п.25 из таблицы «Показатели бальнно-рейтинговой оценки эффективности работников из категории профессорско-преподавательского состава» утвержденной решением Ученого совета  «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников УлГУ» от 27.02.2018 (с изменениями от 23.04.2019 и 25.06.2019), при этом рейтинг кафедры рассчитывается делением суммарного рейтинга штатных преподавателей кафедры на число штатных преподавателей кафедры.
Рейтинг научно-технических работников рассчитывался в соответствии с «Таблицей баллов для расчета рейтинга научно-технических работников», утвержденной решением Ученого совета УлГУ от 23.04.2019 протокол № 9/269.
Расчет рейтинга институтов и самостоятельных факультетов проводился на основании информации, предоставленной службами УлГУ и согласованной с руководителями подразделений. 
Результаты расчета баллов  научных работников и рейтинга институтов и самостоятельных факультетов приняты на заседании Научно-технического совета  УлГУ 17 февраля 2020 года.
В 2019 г среди подразделений университета победителем рейтинга является Факультет математики, информационных и авиационных технологий, второе место занял Институт экономики и бизнеса, третье место  - факультет гуманитарных наук и социальных технологий. Рейтинг всех факультетов и институтов представлен в табл.1
Таблица 1.
Институты и самостоятельные факультеты, участвующие в рейтинге 2019 г.
	№
	Подразделение
	Балл

	1.
	Факультет математики, информационных и авиационных технологий
	231,57

	2.
	Институт экономики и бизнеса
	224,56

	3.
	Факультет гуманитарных наук и социальных технологий
	184,3

	4.
	Институт международных отношений
	169,99

	5.
	Институт медицины, экологии и физической культуры
	128,61

	6.
	Инженерно-физический факультет высоких технологий
	101,12

	7.
	Юридический факультет 
	78,44

	8.
	Инзенский филиалУлГУ
	53,00

	9.
	Факультет культуры и искусства
	37,59


В индивидуальном рейтинге преподавателей университета лидирует доктор технически наук, профессор, директор Института экономики и бизнеса, заведующий кафедрой экономики и предпринимательства Белый Евгений Михайлович, на втором месте  доктор юридических наук, профессор, декан юридического факультета, заведующий кафедрой гражданского и предпринимательского права Морозов Сергей Юрьевич, на третьем месте – кандидат экономических наук, доцент кафедры экономического анализа и государственного управления Института экономики и бизнеса Пиньковецкая Юлия Семеновна. Рейтинг пятнадцати педагогических работников Ульяновского государственного университета, набравших наибольшее количество баллов, представлен в табл.2. 
Таблица 2.
Преподаватели, занимающие первые пятнадцать мест
 по результатам рейтинга 2019года
	№
	Ф.И.О.
	Баллы
	Подразделение

	1.
	Белый Евгений Михайлович
	2547,90
	ИЭиБ

	2.
	Морозов Сергей Юрьевич
	1904,00
	ЮФ

	3.
	Пиньковецкая Юлия Семеновна
	1388,83
	ИЭиБ

	4.
	Капканщиков Сергей Геннадьевич
	1190,00
	ИЭиБ

	5.
	Ефремова Елена Владимировна
	1076,87
	ИМЭиФК

	6.
	Киселева Ольга Владимировна
	994,38
	ИЭиБ

	7.
	Ковардакова Маргарита Анатольевна
	987,27
	ФПК

	8.
	Михайлова Ирина Викторовна
	881,70
	фГНиСТ

	9.
	Емельяненкова Анна Валерьевна
	869,10
	фГНиСТ

	10.
	Шутов Александр Михайлович
	866,83
	ИМЭиФК

	11.
	Коннова Инна Борисовна
	837,80
	ИЭиБ

	12.
	Чарышкин Алексей Леонидович
	819,63
	ИМЭиФК

	13.
	Егорова Элеонора Валериевна
	764,17
	ИМО

	14.
	Крашенинникова Наталья Александровна
	730,67
	ИМО

	15.
	Медведев Евгений Валентинович
	673,00
	ЮФ



В индивидуальном рейтинге научных работников университета лидирует кандидат  физико-математических наук, старший научный сотрудник Научно-исследовательского технологического института им. С.П. Капицы Приходько Виктор Владимирович, на втором месте - кандидат физико-математических наук, начальник лаборатории моделирования поведения неорганических материалов Сибатов Ренат Тимергалиевич. Рейтинг пяти научных работников Ульяновского государственного университета, которые набрали наибольшее количество баллов, представлен в табл.3.

Таблица 3.
Научные работники, занимающие первые пять мест
по результатам рейтинга 2019 года
	№
	ФИО
	Балл
	Подразделение

	1. 
	Приходько Виктор Владимирович
	2572,52
	НИТИ

	2. 
	Сибатов Ренат Тимергалиевич
	1814,45
	НИТИ

	3. 
	Тихончев Михаил Юрьевич
	1498,50
	НИТИ

	4. 
	Фотиади Андрей Александрович
	888,11
	НИТИ

	5. 
	Коробко Дмитрий Александрович
	875,98
	НИТИ



В 2019 году среди молодых научных работников в возрасте до 35 лет победителем рейтинга стал, занявший восьмое место в общем зачете, кандидат физико-математических наук Абрамов Алексей Сергеевич, среди молодых педагогических работников в возрасте до 35 лет победителем рейтинга стала, занявшая пятое место в общем зачете, кандидат медицинских наук, доцент кафедры терапии и профессиональных болезней Института медицины, экологии и физической культуры Ефремова Елена Владимировна. 
В индивидуальном рейтинге педагогических работников творческих специальностей (в соответствии с решением Ученого совета ФКИ  от 13.01.2020 протокол № 7/212) первое место занимает кандидат педагогических  наук, доцент кафедры дизайна и искусства интерьера факультета культуры и искусства Вилкова Анна Анатольевна.
В индивидуальном рейтинге педагогических работников, осуществляющих подготовку по направлению физической культуры и спорта (в соответствии с решением Ученого совета ИМэиФК от 22.01.2020 протокол № 5/215) первое место занимает кандидат педагогических  наук, доцент, декан факультета физической культуры и реабилитации, заведующий кафедрой теории и методики физической культуры и спорта Вальцев Владимир Владимирович.
Среди кафедр в 2019 году первое место занимает кафедра экономики и предпринимательства (зав. каф. профессор, д.т.н. Белый Е.М.), второе место – кафедра экономического анализа и государственного управления (зав. каф. д.э.н., профессор Лапин А.Е.), третье место -  кафедра цифровой экономики (зав. кафедрой к.ф.-м.н., доцент Лутошкин И.В.). Рейтинг кафедр представлен в табл.4.


Таблица 4.
Кафедры, занявшие первые 5 мест по результатам рейтинга 2019 г.
	№
	Название кафедры
	Подразделение 
	Балл

	1.
	Кафедра экономики и предпринимательства (зав. каф. профессор, д.т.н. Белый Е.М.)
	ИЭиБ
	435,17

	2.
	Кафедра экономического анализа и государственного управления (зав. кафедрой д.э.н., профессор Лапин А.Е.)
	ИЭиБ
	344,61

	3. 
	Кафедра цифровой экономики (зав. кафедрой к.ф.-м.н., доцент Лутошкин И.В.)
	ИЭиБ
	333,66

	4.
	Кафедра уголовного права (зав. кафедрой к.э.н., доцент Медведев Е.В.)
	ЮФ
	254,94

	5.
	Кафедра терапии и профессиональных болезней (зав. кафедрой д.м.н., профессор Шутов А.М.)
	ИМЭиФК
	223,88



Среди базовых кафедр в 2019 году первое место занимает кафедра антимонопольного регулирования  (зав. каф. к.э.н., руководитель Управления Федеральной антимонопольной службы по Ульяновской области Спирчагов Геннадий Степанович), второе место – кафедра цифровых  технологий авиационного  производства  (зав. каф. к.ю.н., ведущий юрисконсульт АО «Авиастар-СП» Еремин Александр Александрович), третье место разделили кафедра Кафедра безопасности в техносфере  (зав. кафедрой начальник учебного пункта ФПС ФГКУ «5 отряд ФПС по Ульяновской области» Бурев Евгений Иванович) и кафедра организации предоставления гос. и муниципальных услуг при ОГКУ (зав. кафедрой Опенышева Светлана Владимировна  – заместитель губернатора Ульяновской области по вопросам развития цифровой экономики). Рейтинг кафедр представлен в табл.5.
Таблица 5.
Базовые кафедры, занявшие первые 3 места по результатам рейтинга 2019 г.
	№
	Название кафедры

	1.
	Кафедра антимонопольного регулирования  (зав. каф. к.э.н., руководитель Управления Федеральной антимонопольной службы по Ульяновской области Спирчагов Г.С.)

	2.
	Кафедра цифровых технологий авиационного  производства (зав. каф. к.ю.н., ведущий юрисконсульт АО «Авиастар-СП» Еремин А.А.)

	3.
	Кафедра безопасности в техносфере  (зав. кафедрой начальник учебного пункта ФПС ФГКУ «5 отряд ФПС по Ульяновской области» Буреев Евгений Иванович)

	
	Кафедра организации предоставления гос. и муниципальных услуг при ОГКУ (зав. кафедрой Опенышева Светлана Владимировна  – заместитель губернатора Ульяновской области по вопросам развития цифровой экономики)



Ученый совет решил:
1. Утвердить результаты рейтинга преподавателей, научных работников, кафедр, институтов и самостоятельных  факультетов УлГУ за 2019 год.
2. Среди подразделений университета признать победителями 2019 года: Факультет математики, информационных и авиационных технологий – первое место, Институт экономики и бизнеса - второе место,  факультет гуманитарных наук и социальных технологий  - третье место.
3. Представить на утверждение Ученого совета для награждения сертификатами признательности и премирования по итогам рейтинга 2019 года коллективы подразделений, занявших первые три места среди институтов и самостоятельных факультетов.
4. Среди кафедр признать победителями 2019 года: кафедра экономики и предпринимательства (зав. каф. профессор, д.т.н. Белый Е.М.) - первое место, кафедра экономического анализа и государственного управления (зав. каф. д.э.н., профессор Лапин А.Е.) - второе место, кафедра цифровой экономики (зав. кафедрой к.ф.-м.н., доцент Лутошкин И.В.) - третье место.
  5. Представить на утверждение Ученого совета для награждения сертификатами признательности и премирования по результатам рейтинга 2019 года коллективы кафедр, занявшие первые три места.
6.	Утвердить список победителей в индивидуальном рейтинге преподавателей УлГУ согласно таблице 2.
7. Представить на утверждение ректората для награждения сертификатами признательности  и премирования по результатам рейтинга 2019 года:
Белого Е.М. – за первое место среди преподавателей УлГУв 2019 году;
Морозова С.Ю.– за второе место среди преподавателей УлГУв 2019 году;
Пиньковецкую Юлию Семеновну-  за третье место среди преподавателей УлГУ в 2019 году;
Приходько В.В. – за первое место среди научных работников УлГУ в 2019 году;
Ефремову Е.В.  – за первое место среди молодых преподавателей УлГУ в 2019 году;
Абрамов А.С. – за первое место среди молодых научных работников УлГУ в 2019 году;
Вилкову А.В. -  за первое место среди педагогических работников творческих специальностей;
Вальцева В.В. - за первое место среди педагогических работников, осуществляющих подготовку по направлению физической культуры и спорта.

8. Опубликовать итоги рейтинга подразделений, итоги рейтинга преподавателей УлГУ, занявших первые 15 мест и рейтинга научных работников, занявших первые 5 мест (срок 30.04.2020); подготовить публикации о ведущих ученых, занявших лидирующие позиции, институтах и факультетах (первые 3 места), кафедрах (первые 3 места) в газете «Вестник» (отв. Николаева О.Н., срок до 30.06.2020).
9. Обеспечить размещение итогов рейтинга подразделений, а также преподавателей  и научных работников, занявших первые 15 и 5 мест соответственно, на корпоративном сайте университета (отв. Парамонов М.А., срок 30.04.2020 года).
[bookmark: _GoBack]10.	Обеспечить размещение итогов рейтинга кафедр, индивидуального рейтинга преподавателей и научных работников на сайтах институтов, факультетов, Инзенского филиала УлГУ (отв. Парамонов М.А.,  Фомин А.Н., Волков М.А., Хусаинов А.Ш., Мидленко В.И., Белый Е.М., Борисова С.А., Ившина Т.А., Морозов С.Ю., Митин С.Н., Мидленко О.В., срок 30.04.2020).
11. Подготовить и вынести на рассмотрение НТС УлГУ предложения по совершенствованию системы рейтинговой оценки деятельности подразделений университета, а также индивидуального рейтинга профессорско-преподавательского состава (отв. Бакланов С.Б., Голованов В.Н., директора институтов, деканы факультетов, срок 10.03.2020).
12. Представить информацию о результатах деятельности в 2019 году ведущих ППС (15 мест в рейтинге)  и научных работников (первые 5 мест в рейтинге), сотрудников, занявших первые места среди педагогических и научных работников в возрасте  до 35 лет, а также лидеров рейтинга  среди педагогических работников творческих специальностей и среди педагогических работников, осуществляющих подготовку по направлению физической культуры и спорта, кафедр (первые 3 места в рейтинге), победителя рейтинга базовых кафедр (первые 3 места в рейтинге), институтов и факультетов (первые 3 места в рейтинге) на Доске почета УлГУ (отв. Кириллова Т.В., Сухих С.В.., Голованов А.В., срок 30.04.2019)
 

Ректор 							                   Б.М. Костишко


Проект решения вносит:
И.о. проректора по научной работе 
и информационным технологиям:				                  В.Н. Голованов




ЛИСТ  СОГЛАСОВАНИЯ

	№
	Должность
	ФИО
	Подпись
	Дата

	1.
	Первый проректор - проректор по учебной работе
	С.Б. Бакланов
	
	

	2.
	Начальник Управления научных исследований
	А.В. Жуков
	
	





ЛИСТ  РАССЫЛКИ

	№
	Подразделение
	ФИО
	Подпись
	Дата

	1.
	Первый проректор - проректор по учебной работе
	
	
	

	2.
	Проректор по научной работе и информационным технологиям
	
	
	

	3.
	Управление внешних связей, молодежной политики и социальной работы
	
	
	

	4.
	Управление документационного обеспечения
	
	
	

	5.
	Управление довузовского образования
	
	
	

	6.
	Учебно-методическое управление
	
	
	

	7.
	Управление маркетинга
	
	
	

	8.
	УИТТ
	
	
	

	9.
	ОППО
	
	
	

	10.
	НИТИ
	
	
	

	11.
	УНИ
	
	
	

	12.
	ИМЭиФК
	
	
	

	13.
	ИЭиБ
	
	
	

	14.
	Юридический факультет
	
	
	

	15.
	ИОО
	
	
	

	16.
	ФМИиАТ
	
	
	

	17.
	ИМО
	
	
	

	18.
	ФГНиСТ
	
	
	

	19.
	ИФФВТ
	
	
	

	20.
	ФКИ
	
	
	

	21.
	ФТС
	
	
	

	22.
	Инзенский филиал УлГУ
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