
План работы Центра компетенций управления контрактной системой  
в сфере закупок для государственных и муниципальных нужд  

на 2014/2015 учебный год. 
 

1. Продолжение работы по повышению уровня компетенции участников контрактной 
системы  (государственных и муниципальных служащих, сотрудников  бюджетных 
учреждений) на программах повышения квалификации по направлению 
«Управление государственными и муниципальными закупками», 
«Совершенствование контрактной системы в сфере закупок»  – в течение года. 

2. Продолжение работы по повышению уровня компетенции участников контрактной 
системы (представителей бизнес сообщества) на программах повышения 
квалификации по направлению «Управление государственными и муниципальными 
закупками»,  «Совершенствование контрактной системы в сфере закупок» – в 
течение года. 

3. Продолжение работы преподавателей кафедры по формированию учебно-
методической базы программ повышения квалификации по направлениям 
«Управление государственными и муниципальными закупками», 
«Совершенствование контрактной системы в сфере закупок», в т.ч.: 
1) разработка Учебно-методического комплекса «Управление государственными и 
муниципальными закупками»; 
2)подготовка монографий, учебных пособий и  научных статей (в т.ч. в журналах 
перечня ВАК) по проблемным вопросам совершенствования контрактной системы в 
рамках 44-ФЗ и 223-ФЗ – в течение года. 

4. Начало работы по организации использования дистанционных методов обучения на 
программах повышения квалификации по направлениям «Управление 
государственными и муниципальными закупками», «Совершенствование 
контрактной системы в сфере закупок» – в течение года. 

5. Организация работы по подготовке слушателей программы магистратуры 
специальности «Управление государственными и муниципальными закупками» 
(заочная форма обучения), в т.ч. разработка проекта учебного плана магистратуры и 
комплекса рабочих программ по дисциплинам проекта учебного плана – январь - 
июнь 2015 года. 

6. Начало работы по организации профессиональной сети специалистов в сфере 
государственных и муниципальных закупок, в частности, формирование Совета 
экспертов-практиков по 44-ФЗ и 223-ФЗ из числа выпускников программы 
повышения квалификации прошлых лет – в течение года. 

7. Организация конференции на тему «Компетентностные характеристики участников 
контрактной системы» с участием сотрудников УФАС по Ульяновской области, 
Департамента государственных закупок Министерства планирования и экономики 
Ульяновской области, Палаты справедливости и общественного контроля 
Ульяновской области, Счётной палаты Ульяновской области, Ассоциации 
муниципальных образований, экспертов-практиков в сфере закупок – май 2015 
года. 

8. Организация работы по разработке программы повышения квалификации и 
формированию учебно-методической базы по направлению «Особенности системы 
управления закупками отдельных юридических лиц в рамках исполнения 223-ФЗ» - 
в течение года. 

9. Организация внутривузовской конференции на тему "Направления развития 
конкуренции на рынке государственных и муниципальных закупок" с участием 
студентов, преподавателей, специалистов УФАС по Ульяновской области, 
Департамента государственных закупок Министерства планирования и экономики 
Ульяновской области, Палаты справедливости и общественного контроля 



Ульяновской области, Счётной палаты Ульяновской области, Ассоциации 
муниципальных образований, экспертов-практиков в сфере закупок  - май 2015 
года. 

10. Сбор и обработка информации о реализации проекта Федеральной Инновационной 
Площадки УлГУ «Создание и развитие современной региональной системы 
подготовки и переподготовки профессиональных кадров в сфере организации 
государственных и муниципальных закупок» в течение 2014 года, в т.ч. 
корректировка первоначальной заявки проекта и формирование отчетных 
материалов по проекту – июнь-июль 2015 года.  


