АННОТАЦИЯ

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

«Социальное предпринимательство»

по направлению  49.03.01 «Физическая культура»
                                  1. Цели и задачи дисциплины

Целью преподавания дисциплины «Социальное предпринимательство» является формирование у студентов необходимых теоретических знаний и практических навыков в сфере разработки и реализации социальных предпринимательских проектов.
Задачи освоения дисциплины:

· изучение теоретических аспектов социального предпринимательства (СП);

· знакомство со способами организации социального бизнеса,

· развитие навыков в решении конкретных задач, стоящих перед социальным предпринимателем;

· совершенствование навыков разработки, презентации и защиты бизнес-планов в сфере СП.

                                2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

Дисциплина входит в базовую часть учебного плана. Дисциплина «Социальное предпринимательство» базируется на знаниях, полученных студентами при изучении следующих дисциплин: «Основы проектного управления», «Основы предпринимательского права», изученных в предыдущих семестрах. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:

	ОПК-15 - Способен осуществлять профессиональную деятельность во всех видах адаптивной физической культуры в соответствии с нормативными правовыми актами сферы физической культуры и спорта и нормами профессиональной этики.


           В результате освоения дисциплины студенты должны:

Знать:

- классификацию проектов и основные функции проектного менеджмента;

- фазы жизненного цикла  и  окружение проекта;

- цели,  задачи и методы планирования проекта;

- содержание работ по организации выполнения проекта;

- методы оценки эффективности и рисков проекта;

- проектное  финансирование;

- современные программные продукты, автоматизирующие процесс управления

проектами.

Уметь:

- формулировать цели проекта и осуществлять их декомпозицию;

- применять инструменты планирования проекта;

- формировать график хода реализации и контроля проекта;

- проектировать организационную  структуру проекта;

- рассчитывать бюджет проекта и  его эффективность;

- идентифицировать и анализировать риски проекта;

- формировать команду проекта и организовывать её работу.

Владеть:

- специальной терминологией и лексикой дисциплины;

- навыками  планирования проекта и управления ходом его выполнения;

- навыками   заполнения  проектной документации;

- навыками работы в команде проекта.

                                 4. Общая трудоемкость дисциплины


Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часов).

                                 5. Образовательные технологии

          В ходе освоения дисциплины при проведении аудиторных занятий используются следующие образовательные технологии: лекции, семинарские занятия с использования активных и интерактивных форм (анализ реальных ситуаций, работа в группах,  информационно-коммуникационные технологии и др).

          В самостоятельную работу студентов, контролируемую преподавателем, включены разнообразные по форме и содержанию виды работ: поиск и работа с информацией, индивидуальные и групповые творческие задания и проекты, подготовка презентаций.

                                6. Контроль успеваемости

          Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля:  тестирование,  написание докладов и подготовка рефератов.

По данной дисциплине предусмотрена форма отчетности: зачет.

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачет.

